A Magyar Konyvtarosok Egyesiilete
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szervezetének

Szervezeti és Miitkodési Szabalyzata

I. fejezet

A Szervezet és céljai

1. § (1) A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat a Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megyei Szervezete, székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Szabadsag tér 14. /a
tovabbiakban Szervezet/ a Magyar Konyvtarosok Egyesiiletének /a tovabbiakban egyesiilet/
alapszabalya szerint, a szervezetre érvényes muikodési adatokat, eljarasokat, informacidkat
tartalmazza.

(2) A szervezet az MKE 6nallo jogi személyiséggel nem biro, tagsagi igény alapjan létrejott
belsd szervezeti egysége.

(3) A szervezet/szekcio az MKE alapdokumentumaiban

e Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Alapszabalya

e Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Ugyrendje

e Magyar Konyvtarosok Egyesiilete ligyviteli, nyilvantartasi és konyvelési rendjének

szabalyzataban

foglaltaknak megfeleléen, azzal 6sszhangban miikodik, azaz jelen SZMSZ megallapitasai
nem lehetnek ellentétesek az MKE alapdokumentumokban foglaltakkal. Amennyiben ez
mégis bekdvetkezne, gy mindenkor az MKE Alapdokumentumokban foglaltak a mérvadok.

2. § (1) A Szervezet altalanos céljai és feladatai megfelelnek az egyesiilet alapszabalya 2. §-
ban foglaltaknak. E célok megvalosulasa érdekében a szervezet biztositja valamennyi
konyvtartipusban dolgozoé konyvtaros szamara:
a) egyesiileti tevékenységiik szervezeti kereteit, tagsagukbol ered6 szervezeti és egyéb
jogaik gyakorlasat;
b) kapcsolataik fenntartasat egymas kozott, és mas teriilet, szaktertilet tajékoztatasi
szakembereivel, illetve intézményeivel,

(2) A Szervezet miikddése soran eldadasokat, vitaiiléseket, konferencidkat, tanfolyamokat,
tanulmanyutakat szervez, kiadvanyokat jelentet meg, szakmai ajanlasokat, javaslatokat készit.
Szakmai tandcsadast, esetenként konyvtarosi munkdk kozvetitését vallalja barmely tipust
konyvtaraknak, errdl a szolgaltatasrol tajekoztatast ad. Kapcsolatot épit a civil szféraval.

(3) A Szervezet a Konyvtarosok Vilagnapjan (aprilis 14.) szakmai kitiintetéseket adomanyoz:
a ,,Csendes Janos emlékérem” ¢és a ,,Szabolcs-Szatmar-Bereg megye konyvtari kultarajaért”
dijak odaitélését kiilon dokumentum szabalyozza. (Ld. 1. sz. melléklet.)



1. fejezet
A Szervezetre vonatkozo adatok

1. Neve: Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Szervezete

2. Elnevezésének roviditett jelolése: MKE Sz-Sz-B M szervezete

3. Nemzetkozi kapcsolatokban hasznalt idegen nyelvi elnevezései:
Szabolcs-Szatmar-Bereg County Branch of the Association of Hungarian
Librarians

4. Cime: 4400 Nyiregyhéaza, Szabadsag tér 14.

5. Alszamla-szama: 11708001-20570945

6. Miukodési teriilete: Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye

7. Létesitésének idopontja: 1972. december 8.

8. E-mail: mke.szszbm@gmail.com

9. Levelezési cim: 4400 Nyiregyhaza, Szabadsag tér 14.

10. Honlap: https://mzsk.hu/mke-szszb-megyei-szervezet
11. MKE-n beliili azonositdja: 013

I11. fejezet

A Szervezet tagsaga

3. § (1) A Szervezet egyéni tagja lehet barmely maganszemély, aki a Szervezet céljait
magaéva teszi és azok érdekében kész a jelen szabalyzat szerinti kotelezettségeit teljesiteni.

(2) A Szervezetnek az egyesiilet testiileti tagjai: intézmények, dnkormanyzatok, gazdalkodo
szervezetek, tarsadalmi szervezetek, egyesiiletek lehetnek.

4. § (1) A szervezetnek tagja lehet, akit a szervezet a tagok kozé felvesz, és akinek
tagfelvételét az MKE elndksége jovahagyja.

(2) A szervezet/szekcid a szervezetben/szekcioban regisztralt tagokrol az MKE
alapdokumentumaiban foglaltaknak megfelelé nyilvantartast vezet, mely tartalmazza a tag
nevét, lakcimét, munkahelyét, a tagsdgi igazolvany szamat, az éves tagdij mértékét,
megoszlasat, adott esetben a felajanlas, hozzajarulas Osszegét, tovabba a mas egyesiileti
szervezetekben valo regisztralds adatait.

(3) A tag éves tagdijat fizet. Tagdijnak mindsiil (MKE Alapszabaly 4. § (2) bekezdés):
a) az MKE tagdij - egységesen minden tagnak 2.000 Ft/ év
b) a szervezeti regisztracios minimalis dij kategoridk szerint
o 1.000 Ft/év (kedvezményes: nyugdijas, diak, GYES, GYEDen 1év6 személy)
o 3.000 Ft/év (aktiv dolgozo)
. 18.000 Ft/év (testiileti tag)
A 2000 Ft-ot tagdijhanyadként fizetjiik be a Magyar Konyvtarosok Egyesiiletének.
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(4) A tagsag megsziinik a tag
a) kilépése
b) kizéarasa
¢) halala, illetve a testiilet megsziinése, vagy
d) atagdij nem fizetése
esetén.

(5) A tag az alapszabalyban foglaltak megsértése, illetdleg az egyesiilet és a Szervezet
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taggytlések kozotti iddszakban pedig a vezetdség hatarozhat.

(6) A tagsag megszlinése nem zarja ki az 0jboli belépést. Kizaras esetén azonban az
ujrafelvételi kérelmet — a Szervezet javaslata alapjan — az elndkség biralja el.

(7) Az elnokségnek kizarast elrendeld, illetve az Ujrafelvételt megtagadd dontése ellen a
tudomasulvételtdl szamitott 15 napon belill a kiildottkozgyiiléshez lehet — halaszté hataly
nélkiil — fellebbezni.

5.8 (1) Az egyéni tag jogai:

a) szavazati joga van a Szervezetben;

b) megvalaszthato az egyesiilet és a Szervezet valasztott szerveinek barmely
tisztségére;

c) akiildottkozgytlésre kiildottnek valaszthato;

d) javaslattételi és kezdeményezési joga van az egyesiilet, a Szervezet, illetve az
egyesiilet bArmely més szervezetét illetd kérdésekben, ideértve a tisztségviselok
megvalasztisara vagy visszahivasara tett javaslatokat;

e) tajékoztatast kap és kérhet az egyesiilet, a Szervezet mas szervezetek
tevékenysegérol,

f) részt vehet az egyesiilet és a Szervezet altal szervezett konferencidkon,
eldadasokon és egyéb rendezvényeken;

g) palyazathat az egyesiilet és a Szervezet altal meghirdetett tanulmanyutakra és
Osztondijakra;

h) ingyenesen, illetve kedvezményesen részesiilhet az egyesiilet és a Szervezet

kiadvéanyaibol;

1) a Szervezet részesiilhet minden olyan egyéb kedvezményben vagy juttatiasban,
amelyet az egyesiilet €s a Szervezet egyéni tagjainak juttat.

(2) Az egyéni tag kotelességei:

a) betartani az egyesiilet alapszabalyanak és a Szervezet szervezeti és mikodési
szabalyzatanak rendelkezéseit,

b) rendszeresen fizetni a tagsagi dijat.

(3) A testiileti tag jogai:

c) képviseldjének szavazati joga van a kiildottkozgytilésen és a taggytilésen;

d) képviseldket kiildhet az egyesiilet, a Szervezet, és az egyesiilet mas szervezetei
altal tartott szakmai rendezvényekre;

e) javaslattételi és kezdeményezési joga van az egyesilet, illetve annak
szervezeteit érintd kérdésekben, ideértve a tisztségviselok megvalasztasara,
vagy visszahivésara tett javaslatokat,

f) tajékoztatast kap és kérhet az egyesiilet, a Szervezet, illetve az egyesiilet
barmely mas szervezetének tevékenységérol,



g) ingyenesen, illetve kedvezményesen részesiilhet az egyesiilet és a Szervezet
kiadvanyaibdl,
h) részesiilhet minden egyéb olyan kedvezményben és juttatdsban, amelyet az
egyesiilet és a Szervezet testiileti tagjainak juttat.
(4) A testiileti tagok kotelességei — értelemszertien — megegyeznek az egyéni tagoknak a (2)
bekezdésben meghatarozott kotelességeivel.

V. fejezet
A Szervezet taggyiilése
6. § (1) A Szervezet legfelsébb szerve a taggytilés. A taggylilést a vezetéség hivja 0ssze.

(2) A taggytlést ossze kell hivni:

a) évenként, az egyesiileti kiildottkozgytilés idOpontja eldtti két hetet megel6z6 45 napos

1d6szakban;

b) mindenkor, amikor azt a vezet6ség elhatarozza;

c) ha az elnokség, tovabba az egyesiilet, illetve a Szervezet ellen6rz6 bizottsaga — az
egyesiilet alapszabalyanak, illetve a Szervezet szervezeti és miikodési szabalyainak
felhatalmazasa alapjan — rendkiviili taggytilés 6sszehivasat kéri;

d) haatagok egyharmada — ok és cél megjelolésével — irasban kéri;

(3) A taggytilésre sz6l6 meghivoban kozolni kell a taggy(ilés napirendjét. A megtargyalando
dokumentumokat a meghivoval egyiitt, de legkésobb a taggytilés idépontja eldtt tizennégy
nappal meg kell kiildeni.

(4) A taggylilés az iilését a Szervezet székhelyén vagy elektronikus tton tartja.

(5) A taggytilésen szavazati joggal vesznek részt a Szervezetben regisztralt tagok, illetve a
testiileti tagok egy-egy képviseldje. Tanacskozasi joggal vehet részt a taggytilésen a Szervezet
vezetdsége altal meghivott személy és a tiszteletbeli tag.

(6) A taggytilés hatarozatképes, ha a tagok 6tven szazaléka plusz egy f6 jelen van.

(7) A hatarozatképesség hianya miatt elhalasztott taggytilést harminc napon beliili idépontra
ujra Ossze kell hivni. Az ismételten 0sszehivott taggylilés az eredeti napirendre felvett
kérdésekben a jelenlévik szamatol fiiggetleniil hatarozatképes, ha errdl a tagokat a
meghivoban mar eldre tajékoztattak.

(8) A taggyiilés hatarozatait egyszerii szotobbséggel hozza, a jelenlévok kétharmadanak
szavazata sziikséges azonban a Szervezet szervezeti és miikodési szabalyzatanak
megallapitasara és modositasara, tovabba a Szervezet mas szervezettel valo egyesiilésének,
illetve feloszlatdsdnak kimondaséara vonatkozé javaslatok elfogaddsdhoz. A tisztségviseloket
titkos szavazassal kell megvalasztani, egyébként a jelenlévo tagok tobbségének kivansagara
kell titkos szavazassal hatarozatot hozni. Szavazategyenldség esetén a levezetd elndk
szavazata, titkos szavazas esetén sorshuzas dont.



(9) A taggytilés hataskorébe tartozik:

a) a Szervezet szervezeti és miikddési szabalyzatanak megallapitasa és modositasa,

b) a Szervezet vezetdségének ¢€s ellendrzd bizottsaganak megvalasztasa;

C) a Szervezet tanacsi képvisel6jének megvalasztasa,

d) a Szervezet kiildotteinek és potkiildotteinek megvalasztasa a kiildottkozgytilésre;

e) a Szervezet allaspontjanak kialakitdsa a kiildottkozgytilés napirendjével kapcsolatban;

f) a Szervezet gazdalkodasi iranyelveinek megallapitasa;

g) a Szervezet éves koltségvetésének meghatarozasa;

h) avezetdség, az ellendrzd bizottsag €s a tanacsi képviseld beszamoldjanak megvitatasa
¢s elfogadasa;

i) a Szervezet mas szervezettel valo egyesiilésének, szétvalasanak, valamint
feloszlasanak kimondasa; a Szervezet feloszldsa €s szétvalasa esetén dontés vagyona
hovaforditasarol; szétvalas esetén dontés a jogutdd szervezet(ek)rdl,

J) dontés mindazokban az tigyekben, amelyeket az alapszabaly, a jelen szabalyzat,
illetve az elndkség és a Szervezet vezetdségének hatarozata a taggytilés hataskorébe
utal;

(10) A taggyiilésrdl jegyzokonyvet kell késziteni.
(11) A taggytilés hatarozatait nyilvanossagra hozza elektronikus formaban a Moéricz

Zsigmond Megyei és Varosi Konyvtar a Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Szabolcs-Szatmar-
Bereg Megyei Szervezete honlapjan: https://mzsk.hu/mke-szszb-megyei-szervezet

V. fejezet

A Szervezet vezetésége

7.8 (1) A Szervezet ligyintéz6 és — két taggylilés kozotti — képviseleti szerve a vezetdség.

(2) A vezetdség tagjait, kiilon az elnokot a valasztasi idészak végéig a taggytilés valasztja
meg. Ugyancsak a taggytilés valasztja meg a Szervezet tanacsi képviseldjét.

(3) A Szervezet valasztott tisztségeire csak olyan személyt lehet valasztani, aki a
Szervezetnek legalabb egy éve tagja.

(4) A tisztségviseloket eldzetes jelolés utan titkos szavazassal kell megvalasztani.

(5) A Szervezet tisztségviseldit a tisztajito kiildottkozgyiilés idopontjat megel6zo két
honapon beliil megtartott vezetdségvalaszto taggytilésen kell megvalasztani.

(6) A tisztségviselOk jelolésének és valasztasanak tovabbi szabalyait az tigyrendi szabalyzat
tartalmazza.

(7) A Szervezet elnokét és vezetdségének tagjait, valamint tanacsi képviseldjét a taggyiilés
hivhatja vissza.
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(8) A Szervezet a lemondas, visszahivas, vagy mas ok miatt megiiresedett vezet6ségi
tagsagi hely betoltésére — két féig — 01j tagokat hivhat be.

(9) A Szervezet vezetdsége az elnokkel egyiitt 6t tagbol all. A vezet6ségen beliili funkciok
még: titkar, tovabbi funkciok megallapitasarol a vezetdség hataroz.

8.8 (1) A vezetOség sziikség szerint, de évente legalabb négy alkalommal iilést tart.

(2) A vezetGség iiléseit az elndk, illetve megbizasa alapjan a titkar hivja dssze, az iilés
idépontja el6tt legalabb 4 nappal. A meghivasban k6zolni kell az iilés napirendjét. A
megtargyalandé dokumentumokat lehet6leg a meghivoval egyiitt kell megkiildeni.

(3) A vezet6ség akkor hatarozatképes, ha iilésén tagjainak tobb mint fele jelen van. A
vezetdség hatdrozatait egyszerli sz6tobbséggel hozza. Szavazategyenldség esetén az elndk
szavazata dont.

(4) A vezetGség lilésein — tanacskozasi joggal — részt vesz a Szervezet tanacsi képviseldje,
tovabba a Szervezetben miikdé csoportok vezetdi/képviseldi. Az elndk meghivasara az
iilésen tanacskozasi joggal mas személyek is részt vehetnek.

(5) A vezetdség gondoskodik a jelen szabalyzatban foglaltak, tovabba a taggytilés
hatarozatainak végrehajtasarol. A Szervezet tekintetében felelds az alapszabaly és az tigyrendi
szabalyzat rendelkezéseinek, illetve a kiildottkozgytilés és az elndkség altal az alapszabaly
szerinti hataskorben hozott hatarozatoknak a végrehajtasaért. A taggytilések kozotti
idészakban dont a Szervezetet érintd mindazon ligyekben, amelyeket az alapszabaly és a jelen
szabalyzat nem utal a taggytilés hataskorébe.

(6) A vezetdség mindezek érdekében:

a) ataggytilés allasfoglalasa szerint tervezi és szervezi a Szervezet tevékenységét;

b) gondoskodik a munkaprogram végrehajtasarol;

¢) koordinalja a Szervezetben miik6dd csoportok munkajat;

d) 0sszehivja a taggytilést és elokésziti a taggytilés elé terjesztendd javaslatokat;

e) elkésziti a Szervezet tevékenységérdl szolo éves beszamolot;

f) elkésziti a Szervezet éves koltségvetését, ennek alapjan intézi a Szervezet gazdasagi
tigyeit és beszdmol a koltségvetés teljesitésérdl;

g) elkésziti a Szervezet ligyrendi eldirasait,

h) javaslatokat terjeszt megvitatasra az elnokség és a tagsag elé;

1) megvitatja a tagok, tovabba az elndkség, a tandcs, illetve az ellendrzd bizottsag altal
javasolt kérdéseket és azokat illetden sziikség szerint intézkedik;

j) folyamatosan tajékoztatja a tagokat, az elnokséget és — sziikség szerint a tobbi
szervezetet — a Szervezet munkajarol,

k) dont a Szervezet mas testiiletekkel, intézményekkel, szervezetekkel fenntartott
kapcsolatainak kérdéseiben és szervezi a veliik valo egyiittmiikddést;

1) javaslatot tesz kitiintetésekre;

m) javaslatot tesz a kiilfoldi tanulméanyutakon és hivatalos utakon résztvevok, valamint az
Osztondijban részesiilok személyére;

n) allast foglal, dont, illetve intézkedik minden egyéb olyan iigyben, melyet a jelen

szabalyzat, illetve a taggyiilés hataskorébe utal;



9.8 (1) A vezetdség munkajat a Szervezet elnoke vezeti. Akadalyoztatasa esetén, illetve a
vezetdség vagy az elnok dontése alapjan atruhazott vezetdi feladatokat a titkar latja el.

(2) Az elndk képviseli a Szervezetet az elndkséggel ¢és az ellendrzd bizottsaggal, valamint
mas szervezetekkel, intézményekkel €s hatosdgokkal fenntartott kapcsolatokban, tovabba a
birdsag eldtt.

E jogait — a vezetOség egyetértésével — egyes képviseleti feladatokat illetéen allandodan, illetve
meghatarozott idore a vezetdség mas tagjaira, a Szervezet tandcsbeli képviseldjére, a
Szervezet mas tagjaira vagy az egyesiilet jogi képviseléjére atruhazhatja.

(3) Az elndk képviseleti jogkorében a vezetdség allasfoglalasai szerint koteles eljarni. A
Szervezet nevében tett kezdeményezésekre csak a vezetdség allaspontja szerint jogosult. Ha
azonban a helyzet azonnali allasfoglalast kovetel, az elndk sajat hatdskorében jarhat el, ilyen
esetekben utolag kell kérnie a vezetség jovahagyasat.

(4) A titkar feladata a Szervezet mitkodésével, gazdalkodasaval (koltségvetésével) és
nyilvantartasaval kapcsolatos szervezési feladatok ellatasa és a Szervezet tigyviteli
tevékenységének iranyitasa.

(5) A Szervezet tanacsi képviseldje tevékenységét az alapszabaly rendelkezései szerint
végzi. A tandcsban akadalyoztatdsa esetén megvalasztott helyettese helyettesitheti. A
tanacsban végzett munkajarol koteles beszamolni a taggytilésen, illetve folyamatos
tajékoztatast nyujtani a vezetdségnek.

10. § A szervezet Ellenorzé bizottsaga

1. A taggylilés az egyesiilet miikodési szabalyali, illetve az tigyrendi szabalyok szerinti
mitkddésének ellendrzésére elnokbdl és két tagbol allo ellendrzd bizottsagot valaszt.

2. Nem lehet a Szervezet ellendrzd bizottsaganak elndke, vagy tagja a Szervezet elndke
vagy vezetdségi tagja.

3. A Szervezet teljes ellenérz0 bizottsagat, elnokét és egyes tagjait a taggylilés hivhatja
vissza.

4, A Szervezet ellenérzd bizottsaga ligyrendjét maga allapitja meg, milkddésére a
vezetdség miikodési szabalyait kell alkalmazni, munkéjat munkaterv szerint végzi.

5. A Szervezet ellendrzd bizottsdga évente legalabb egy tilést tart.

11.§ A szervezet tanacsi képviseloi

1. A tandcsi képviseld a szervezetbe regisztralt tagsag képviseldje, az elndkség tandcsado
szervének (tovabbiakban tanacs) tagja, ott szavazati joggal rendelkezik.

2. A Szervezet tanacsi képviseldjét a taggytilés hivhatja vissza.

3. A tanacsi képviseld6 a taggylilésen napirendre tlizheti minden olyan kérdés

megtargyalasat, amelyet a tagok javasolnak, képviseli a tagsag véleményét és
allasfoglaldsat a tandcsban, a tagok képviseletében, a felmeriilt kérdésekben kozli
allasfoglalasat a vezetOséggel ¢€és a Szervezet ellendrzd bizottsagaval, koteles
beszamolni a Szervezet taggyiilésén a tanacsban végzett munkdjardl, és errdl a
munkardl folyamatosan tdjékoztatni a vezetdséget;

4. A tanécsi képviseld tandcskozasi joggal vehet részt a vezetdségi iiléseken, munkdjahoz
a titkar koteles segitséget nyujtani.



12.§ A szervezet kiildottei

1. Kiildottnek a Szervezet barmely egyéni tagja megvalaszthato, aki az adott évben
befizette MKE tagdijat és a Szervezet regisztracios dijat.
2. A kiildottek szama a Szervezet minden husz egyéni tagja utan egy f6. Ha a Szervezet

taglétszama nem €rné el a husz fot, akkor is egy kiildottet valaszt. A kiildottek szdma
valtozhat a Szervezet adott évi taglétszdmanak megfeleléen

3. A Szervezet minden testiileti tagja egy kiildottel képviselteti magat a
kiildottkozgytlésen.
4, A kiildottek személyében esetleg bekovetkezett valtozdsok miatt a Szervezet titkara

minden kiildottkozgytilés eldtt elkiildi kiildotteik névsorat az egyesiilet titkarsagara.

VI. fejezet

A szervezet tisztségviseloinek valasztasa

13.§. A Szervezet tisztségviselOit (elnokét, vezetdségi tagjait, pottagjat, ellendrzd bizottsaga
elnokét, tagjait és pottagjat, tanacsi képviseldjét) a tisztujitd kiildottkozgytilés idOpontjat
megeldzéen megtartott utolsé évzard, egyben vezetGségvalasztdo taggyilésen kell
megvalasztani. Ett6]l eltérd iddpontban, eldre hozott tisztijitdsra az elndk lemondésa,
visszahivas vagy mds ok miatt megiiresedett elndki pozicid esetén és/vagy a taggylilés
hatarozata alapjan keriilhet sor.

1. A szervezeti tisztségviseloket négy éves valasztasi idészakra a taggyiilés valasztja meg
a Szervezet azon egyéni tagjai koziil, akik legalabb egy éve tagjai annak.
2. A Szervezet tisztségviselOit titkos szavazassal kell megvalasztani a tagsag abszolut

tobbségével, vagyis tobb mint 50 %-aval. Szavazategyenldség esetén az MKE
igyrendi szabalyzatat kell alkalmazni.

3. A Szervezet tisztségviseldinek visszahivdsa vagy barmely mas okbodl vald kivalasa
esetén a megiiresedett tisztséget pottag foglalja el. Az elnoki tisztség pottaggal nem
tolthetd be, helyére rendkiviili vagy a soron kovetkezd taggyiilésen lehet
tisztségviselot valasztani. A kivalt tag helyébe 1épd tisztségviseld6 megbizatidsa a
vélasztasi id6szak végéig tart.

4, A valasztas elokészitése, jelolés
4.1. A Szervezet az MKE {igyrendben foglalt véalasztasi eljaras szabélyai kozott a
valasztasi bizottsdg munkdjarol, feladatairdl €s tdjékoztatasi kotelezettségérdl a 6.§-
ban és a 17. §-ban megfogalmazottak szerint jar el;

4.2 Valasztasi bizottsag késziti eld a vezetdség elnokének, tagjainak, az EB elndkének,
tagjainak, a tanacsi képviseldnek a megvalasztasat

4.3. A valasztasi bizottsdgnak harom tagja van. A valasztasi bizottsdgot a vezetdség
kéri {01, a bizottsdg maga valasztja meg az elnokat.

4.4. A jelolés modja torténhet e-mailben, irasban, személyesen, de mindenképpen
azonosithatd/ellendrizheté modon.

4.5. A jeloltlistara keriilés feltétele a jelolések 20 szazaléka, minimum 2 jelolés. A
jelolés(ek)rol illetve a javaslatrol a taggytilés dont.

4.6.A valasztasi bizottsag nyilatkozatot kér a jeloltektol, vallaljak-e a jelolést.

4.7. Amennyiben tobb tisztségre tortént megfeleld szamu jeldlés, akkor mindegyik
tisztségre jeloltnek tekinthetd.



5. A vélasztas
5.1 A valasztasi bizottsag tajékoztatja a taggytilést a jelolés eredményérol.
5.2. Megalakul a 3 {6s szavazatszamlalo bizottsag, mely megvalasztja maguk koziil a
bizottsagi vezetot.
5.3 A valasztas soran az ligyrend 7.§-a szerint kell eljarni.

VII. fejezet

A Szervezet gazdalkodasa és nyilvantartasa

14.§ (1) A Szervezet bevételi forrésai:

a) a Szervezetben regisztralt egyéni és testiileti tagok altal fizetett tagdijnak azon
része, amely a kiildottkozgytilésnek a tagdij megoszlasara vonatkozé hatarozata
alapjan a Szervezet koltségvetését illeti;

b) jogi és maganszemélyek felajanlasai, hozzajarulasai;

C) koltségvetési (orszagos vagy helyi kozigazgatasi szerv altal folydsitott) rendszeres
vagy eseti (cél-jellegii) tamogatas;

d) palyazati tamogatasbol befolyt Gsszeg;

e) az egyesiilet fentiekben nem emlitett bevételeibdl a Szervezetnek juttatott
Osszegek;

(2) A szervezet az MKE gazdalkodasi szabalyzataban meghatarozott keretek kozott vallalhat
kotelezettségeket, teljesithet kifizetéseket, a gazdalkodasi szabalyzat ¢s az MKE koltségvetése
alapjan meghatarozott keretben
(3) A szervezet az alszamlaja feletti rendelkezési jogot az alabbiak szerint gyakorolja:

Az MKE Alapszabalyaban és Ugyrendjében meghatarozott szabalyok szerint.

VII. fejezet
Egyéb
1. A testiileti tagok egy képviseldje dijmentesen részt vehet a részvételi dij-koteles
rendezvényeken, akkor is, ha nem egyéni tag.
2. Az egyeslileti egyéni tagok a tanulmanyutakon kedvezményesen vehetnek részt — az

anyagi feltételek fliggvényében.
A tiszteletbeli tagok dijmentesen vehetnek részt a részvételi dij-koteles rendezvényeken.



VIII. fejezet

Zaro rendelkezések

15. § A Szervezet jelen szervezeti és milkodési szabalyzata — az ellenérzé bizottsag
egyetértésével — a taggytlés altal torténd elfogadasaval 1ép hatalyba.
Egyidejlileg a korabbi szervezeti és miikdési szabalyzat hatalyat veszti.

16. § A jelen szabdlyzat altal nem szabalyozott kérdésekben az egyesiilet alapszabalya,
illetve — kiilondsen a valasztasok lebonyolitasanak rendjével, a szavazasok modjaval, a
gazdalkodas és a nyilvantartasok vezetésével és mas tigyrendi jellegli kérdéssel 6sszefiiggd
tigyekben — az egyesiilet ligyrendi szabalyai az irinyadok. A Szervezet vezetGsége a mindezen
szabalyzatokban nem rendezett kérdéseket ligyrendi eldirdsokban szabalyozhatja.

A Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szervezete Szervezeti
és Miikodési Szabalyzatot a taggytlilés 2026. marcius 16-1 iilésén elfogadta.

Nyiregyhaza, 2026. marcius 16.
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SZMSZ 1. sz. melléklete

Javaslat

,,SZABOLCS-SZATMAR-BEREG MEGYEI
KONYVTAROSI DIJAK ALAPITASA”

c. okirat mdodositasara

A Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Szabolcs Szatmar-Bereg Megyei Teriileti Szervezete
2008. oktober 20-1 taggylilésén konyvtarosi kitiintetd dijak alapitdsarol hatarozott.

A kitiintet6 dijak alapitasanak célja:

a.) Szabolcs-Szatmar ~ Bereg ~ Megye — kozkOnyvtaraiban, felsGoktatasi  és
szakkonyvtdraiban, tovabba a képzohelyeken dolgozok szakmai tevékenységének, a
konyvtari  kultira és  szolgaltatds tovabbfejlesztésében elért kiemelkedd
teljesitményének elismerése.

b.) Az aktiv konyvtarosi tevékenységet befejezé és mar nyugdijba vonult munkatarsak
tobb évtizedes é€letpalyajanak elismerése.

c.) Egyedi elbiralas alapjan posztumusz dij odaitélése.

A dijak megnevezése:

rerrs

(aktiv dolgozdk részére).

a.) A dijat évente egy személy kaphatja. A dij nem jar pénzjutalommal.

b.) A kitiintetett személy adomanyozast igazold, diszmappaban elhelyezett okiratot és
egy targyi emléket kap, melynek maximalis értéke a mindenkori brutté minimalbér
25%-a.

2.) Csendes Janos Eletmii-dij

(adott évben nyugdijba vonul6 vagy mar nyugdijas munkatarsak részére).

a.) A dijat évente egy személy kaphatja. A dij nem jar pénzjutalommal.

b.) A kitlintetett személy adomanyozast igazolo, diszmappaban elhelyezett okiratot és

érmet kap.
Az érem kerek alak, bronzbdl késziil, atmérdje 80 mm, vastagsaga 8§ mm,
egyoldalas. Csendes Janos dombormii arcképét abrazolja, €s Csendes Jéanos
felirattal van ellatva. Az érmet diszdobozban adjuk at.



Mindkét dij odaitélésének szempontjai:

- az intézmény szakmai munkajaban nyujtott kiemelkedd teljesitmény, mely jelentds
mértékben hozzdjarult a konyvtar fejlesztéséhez, szinvonaldnak emeléséhez,
eredményeinek széleskori elterjesztéséhez

- kiemelkedd szellemi alkotas/ok Iétrehozasa, Ujszeri, hatékony konyvtarszakmai
modszerek kidolgozasa, eredményes gyakorlati alkalmazasa

- szakmai korben elismert tudas, szakmai elkotelezettség, példamutatd magatartas

- akozosségért végzett kiemelkedd tevékenység

- elényt jelent az MKE Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szervezetében toltott,
huzamosabb idejii aktiv tagsag

A felterjesztés tartalmazza:

- a kitiintetésre javasolt személy bemutatdsat, szakmai tevékenységét, életatjat
- terjedelme: 2-4 oldal terjedelem (Times New Roman 12-es betiiméret, 1,5-0s
sortavolsag)

A kitiintetés felterjesztéje lehet: a felterjesztett személy munkaltatéja, munkahelyének
fenntartoja, az adott intézmény vezetdje, konyvtarszakmai szervezet, a Magyar Konyvtarosok
Egyesiilete Szabolcs Szatmar-Bereg Megyei Szervezet vezetdsége, illetve barmely konyvtaros
kolléga.

A kitiinteto dijak pénziigyi kerete un. , kitiintetési torzstoke” létrehozasaval biztosithato.
Ehhez alapot nyujt az intézmények dltal a megyei szervezetnek befizetett testiileti tagsagi dij
(20000 Ft/év/ intézmény), tovabba a barki altal felajanlhato un. partolo tamogatoi dij. A
testiileti tagsagi dijak a kitiintetés koltségein kiviil felhasznalhatok az egyesiilet egyéb céljaira
IS (pl. tovabbképzések, szakmai rendezvények).

A kitiintetés elokészitésével és odaitélésével kapcsolatos feladatokat az évente marcius 17-ig
megalakuld 7 f6s kuratorium latja el. A kuratorium tigyviteli feladatait az MKE Szabolcs
Szatmar-Bereg Megyei Teriileti Szervezetének vezetdsége altal javasolt és a megyei elndk
altal felkért kuratoriumi titkar latja el.

A kuratérium tagjai:
- élland6 tagok: az MKE megyei szervezetének elnoke és titkara, a MZSK igazgatdja,
valamint a kuratorium titkara,
- ¢évente felkért tagok: a megyei szervezet vezetOsége altal évente felkért 3 tag
képviselje a varosi (1 6), a kozségi (1f6) és a szak- és felsdoktatasi intézmények (1
6) konyvtarait.

A dijak atadasanak idOpontja: aprilis 14-e, a Konyvtarosok Vilagnapja —, illetve az ahhoz
legkozelebb es6 hétfoi nap.




A kitiintetés meghirdetésének ideje: minden év februdr 28.

A Kkitiintetési javaslat bekiildési hatarideje: minden év marcius 25.

A dijak atadésa:

Unnepélyes keretek kozott a Moricz Zsigmond Megyei és Varosi Kényvtarban torténik. A
dijakat atadjak a Kuratérium titkara és a MKE megyei elndke és/vagy az MZSK igazgatoja
Az linnepi lilésre meghivast kapnak az érintett intézmények vezetdi, képviseldi €s a fenntarto.

Nyiregyhaza, 2026. marcius 16.

Megyei Szervezet titkara Megyei Szervezet elndke



A Kuratorium mukodése

A Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Szabolcs Szatmar-Bereg Megyei Teriileti Szervezete
2008. oktober 20-1 taggylilésén konyvtarosi kitlintetd dijak alapitasarol hatarozott.

., A kitiintetés eldkészitésével és odaitélésével kapcsolatos feladatokat évente marcius

17-ig megalakulo 7 fos kuratorium latja el. A kuratorium tigyviteli feladatait az MKE

Szabolcs Szatmar-Bereg Megyei Teriileti Szervezetének vezetosége altal javasolt és a megyei

elnok altal felkért kuratoriumi titkar latja el, megbizdsa az adott valasztasi ciklusra szol, mely

a kovetkezé ciklusra meghosszabbithato. Az egyesiilet vezetéségének tagja nem lehet a
kuratériumi titkara.

A kuratérium tagjai:

allando tagok: az MKE megyei szervezetének elnoke és titkara, a MZSK igazgatdja,
valamint a kuratorium titkara,

évente felkért tagok: a megyei szervezet vezetdsége altal évente felkért tovabbi tagok,
akik aranyosan képviselik a varosi, a kozségi és a szak- és felsooktatasi intézmeények
konyvtarait, valamint a nyugdijas kollégakat.

A kuratorium miikodése:
1.) A kuratériumi iilést évente egyszer illetve sziikség szerint 0ssze kell hivni. Tagjai a
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Az iilést irasbeli meghivoval — az {ilés helyének, idejének, napirendjének, a meghivott
kuratoriumi tagok megjelolésével — a kuratorium titkara hivja ossze. A titkar gytjti a
Kitiintetd dijakra beérkez6 felterjesztéseket, melyeket masolatban — a meghivéval
egylitt — elkiildi a kuratérium tagjainak.

A meghivot a kuratoérium tagjainak olyan idépontban kell megkiildeni, hogy az {ilés
tervezett idépontja el6tt legalabb 8 nappal kézhez kapjak.

2.) A kuratoriumi iilést az MKE megyei szervezetének elndke vezeti le. Az iilésen csak a

Kuratérium tagjai lehetnek jelen, hidnytalan létszdmmal. A kuratérium hatarozatat
nyilt szavazassal, konszenzus alapjan hozza.

3.) A kuratérium dontése alapjan kitlintetett személyeket, a felterjeszt6jét a kuratoriumi

titkar - a kitiintetés adtadasarol az {innepi iilésre sz616 meghivoval egyiitt - értesiti.

4.) A kuratoriumi titkar az linnepi tilésr6l a meghivo elkiildésével e-mailben értesiti a

médiat és figyelemmel kiséri az eseményen valo részvételi lehetdségiiket, terviiket.

5.) A kuratorium iilésérdl irasbeli jegyzokonyvet kell késziteni, melynek tartalmaznia

kell: az iilés idOpontjat, helyét az iilésen megjelent tagok nevét. Tovabbiakban a
jegyzokonyvnek csak a hatarozatot €s annak indoklasat kell tartalmazni.



6.) A jegyzOkonyvet a levezetd elnok és a jegyzOkonyvvezetd alairasaval hitelesiti. A
jegyzokonyveket, amelyek nem selejtezhetd iratnak tekintenddk, évente kiilon
Osszefiizve kell 6rizni.

Nyiregyhaza, 2026. marcius 16.

Kuratoriumi titkar MKE Megyei Szervezet elndke

Zaradék

A fenti dokumentumot a Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Szabolcs-Szatmar-
Bereg Megyei Szervezete 2026. marcius 16-an tartott taggyiilésén elfogadta.



